
POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

DELTAPUNT 3000, S.A. - 

DELTAPUNT 3000, S.A. desde su constitución en 1996 presta servicios de Ejecución de 

proyectos de deconstrucción, demolición y desamiantado. 

La Dirección apoyará y dispondrá de los recursos necesarios para la aplicación del 

Sistema de Gestión Integrado de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en DELTAPUNT 

3000, S.A., de acuerdo con las normas internacionales UNE-EN ISO 9001:2015, UNE-EN 

ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, delegando en el Responsable de Calidad, Medio 

Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo la autoridad para adoptar las decisiones 

necesarias para mantener y mejorar continuamente el Sistema de Gestión integrada, 

apoyándose en los siguientes pilares básicos: 

▪ Establecer como base el contexto y las necesidades de las partes interesadas en su propósito

de aplicar los criterios establecidos. Haciendo especial hincapié en los aspectos ambientales, el

compromiso con la seguridad y salud de los trabajadores y los principios de calidad de nuestros

servicios.

▪ Identificar y evaluar los aspectos ambientales significativos para la organización, y establecer

una serie de medidas que sirvan para disminuir el impacto ambiental que se pueda producir. Y

la protección del medio ambiente, de su entorno y corrija en la medida de lo posible la

contaminación derivada de nuestra actividad.

▪ Cumplimiento de los requisitos legales aplicables a la calidad del servicio, de la legislación

medioambiental vigente, de prevención de riesgos laborales y otros que la organización

suscriba, así como a la prevención de la contaminación y protección del medio ambiente

▪ Sirva de base para fijar los objetivos del sistema de gestión integrado y proporcione una visión

a futuro de nuestra organización.

▪ Le proporcione a la alta dirección la posibilidad de alcanzar el compromiso de mejorar

continuamente la eficacia del Sistema de Gestión de Calidad, el comportamiento

medioambiental y la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, eliminando peligros y

reduciendo riesgos.

▪ Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y

deterioro de la salud relacionada con el trabajo.

▪ Proporcionar a los trabajadores todos los recursos necesarios para el cumplimiento de los

servicios con las garantías necesarias. Así como fomentar su consulta y participación,

cooperando con las empresas para aumentar los estándares de seguridad y salud.

El éxito de este permanente desafío necesita del compromiso de cada uno de 
nosotros, que somos los protagonistas de la política y servicio prestado a nuestros clientes. 

La presente política se encuentra a disposición de todas las partes interesadas 
(personal que integra la organización, clientes y colaboradores), y es revisada anualmente por 
la Dirección. 
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